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1. INLEIDING

Dit document heeft betrekking op invalshoek D {Participatie) zoals beschreven in het Handboek CO2-
Prestatieladder 3.1 (versie 22 juni 2020, hierna: Handboek). RECO Holding B.V. (hierna RECO) beseft
dat CO2-reductie verder gaat dan de eigen bedrijfsvoering. Juist omdat de invloed van de
reductiemaatregelen in de interne bedrijfsvoering beperkt ingrijpend is, maar de effecten op de omgeving
groot. Het aansluiten bij initiatieven in de omgeving, de sector evenals de keten biedt mogelijkheden om

gebruik te maken van elders verkregen kennis, het delen van eigen ervaringen en krachten te bundelen.

Dit participatieplan beschrijft de initiatieven die interessant zijn voor RECO en waar het komende jaar

verder op wordt ingezoomd.

2. SECTOR- EN KETENINITIATIEVEN

Het komende jaar zal RECO zich actief richten op initiatieven op kennis en ervaringen in de keten te
delen en vanuit daar ook meer te leren over duurzaamheids-gerelateerde onderwerpen en initiatieven.

Daarbij ligt de focus in ieder geval op de hieronder beschreven verenigingen.

Initiatief Bedrijf

Deelname Verhurend Nederland Vanuit Verhurend Nederland worden er regelmatig
netwerkevents gericht netwerkbijeenkomsten gegeven, waarbij het thema
op duurzaamheid duurzaamheid ook regelmatig hoog in het vaandel staat.

RECO is voornemens hier actief aan deel te nemen om
informatie te ontvangen, maar ook te delen met andere

partijen, bijvoorbeeld over het duurzaam inzetbare

materieel.
Deelname Branchevereniging VIR | Vanuit VIR worden er regelmatig netwerkbijeenkomsten
netwerkevents gericht gegeven, waarbij het thema duurzaamheid ook regelmatig
op duurzaamheid hoog in het vaandel staat. RECO is voornemens hier actief

aan deel te nemen om informatie te ontvangen, maar ook
te delen met andere partijen bijvoorbeeld over het

duurzaam inzetbare materieel.
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Deelname e VERAS
netwerkevents gericht | e Stichting CO2

Naast de hierboven beschreven brancheverenigingen zal

RECO in Q3 en Q4 van dit jaar inventariseren welke

op duurzaamheid Neutraal andere brancheverenigingen interessant kunnen zijn om
e Cumela daar bij aan te sluiten met -onder andere- het hierboven
e Duurzame beschreven doel.

Leverancier

3. DEELNAME AAN INITIATIEVEN

In dit hootdstuk wordt de deelname aan de initiatieven beschreven. Daarbij wordt onderscheid gemaakt
in het actief deelnemen aan initiatieven, het passief deelnemen aan initiatieven en het opzetten van eigen

initiatieven.

3.1 Actieve deelname aan initiatieven

Partnerdag Stebru Bouw

In september 2022 heeft RECO deelgenomen aan de partnerdag van Stebru Bouw om de kennis over
het onderwerp duurzaamheid en de CO2 Prestatieladder te vergroten. Een onderdeel van deze
partnerdag was om in gesprek te gaan met de andere aanwezige (bouw-gerelateerde) bedrijven over
diverse vragen gericht op duurzaamheid. Na deze interactieve sessie werd de samenvatting van dit

groepsgesprek gepresenteerd aan de overige bedrijven.

Lidmaatschap Verhurend Nederland

RECO is lid van de branchevereniging “Verhurend Nederland”. Verhurend Nederland is een
kennisplatform voor de verhuurbranche. Hier worden met regelmaat evenementen georganiseerd met

presentaties en sessies waar het thema ‘duurzaamheid’ centraal staat.

Netwerkevents [periode Q4-2022 tot en met Q2-2023)

In de afgelopen periode is er vanuit RECO deelgenomen aan twee netwerkevents, namelijk ‘Tobroco
Giant’ op 10 november 2022 en ‘Evoluon’ op 4 april 2023. Tijdens deze events stond het ontvangen en
delen van kennis centraal en daarbij werd eveneens gesproken over duurzaamheid, bijvoorbeeld in de

vorm van elektrische vrachtwagens of logistiek.
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Doelstelling

Het doel van RECO is om in de periode van juni tot en met december 2023 deel te nemen aan ten minste
één netwerkevents waarbij kennis en ervaring wordt vitgewisseld over duurzaamheid. Bovendien zal er
voor 2024 worden geinventariseerd of RECO een presentatie kan verzorgen over het duurzaam

inzetbare materieel.

Lidmaatschap Branchevereniging VIR

RECO is lid van branchevereniging VIR. Dit is de Nederlandse vereniging voor liften en rolirappen en
behartigt de belangen van de bedrijfstak en leden op het gebeid van de vervaardiging, installatie,
modernisering, reparatie en het onderhoud van, de handel in en advisering over liften, roltrappen en
rolpaden. VIR is aangesloten bij FME, de grootste ondernemersorganisatie voor de technologische

industrie en maakt daarbij gebruik van de bij FME aanwezige kennis en ervaring.

Doelstelling
Het doel van RECO is om in de periode van juni fot en met december 2023 deel te nemen aan fen minste

één netwerkevents waarbij kennis en ervaring wordt vitgewisseld over duurzaamheid.

3.2 Passieve deelname aan initiatieven

RECO is aangesloten bij de CO2 Reductieportal. Een portal waarvan diverse webinars en opdrachten
worden aangeboden over duurzaamheid en het reduceren van de CO2-vitstoot. Het projectteam is
voornemens deze webinars te volgen en dit te delen met het directieleam en de managers. Het doel
hiervan is om de kennis over het onderwerp te blijven vergroten en nieuwe ontwikkelingen en

mogelijkheden voor reductie te ontdekken.

3.3 Opzetten van initiatieven

Stichting Hoogewaard Bedrijvig bestaat uit circa 10 bedrijven die gevestigd zijn aan de Hoogewaard
e.o. te Koudekerk aan den Rijn. Het doel van deze groep bedrijven is om de handen ineen te slaan bij
onderwerpen die voor ieder bedrijf relevant zijn. Ook voor het onderwerp duurzaamheid kan worden
gekeken naar mogelijkheden om gezamenlijk de vitstoot te verminderen, ideeén te delen en
mogelijkheden voor energie-vitwisseling te inventariseren. De basis voor deze gesprekken is gelegd,

maar een concrete invulling zal -indien dat van toevoegde waarde en realistisch blijkt- in 2023 worden
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vitgewerkt.

3.4 Oriéntatie  naar  ontwikkelingsprojecten  en/of  CO2-

compensatieprojecten

Omdat het voor RECO een vitdaging is om op korte termijn een geheel vitstootvrije organisatie te worden,
is het interessant om fe kijken naar salderingsmogelijkheden. Interessante mogelijkheden zullen de
komende maanden verder worden uitgezocht door het projectteam, waarbij ook de ontwikkelingen op

dit gebied wordt gemonitord.

4. TAKEN, VERANTWOORDELIJKHEDEN EN BUDGET

4.1 Algemeen

. De besluitvorming voor deelname aan participaties wordt door het projectteam met
directie afgestemd.

. De verantwoording voor het monitoren van deelname aan participaties ligt bij het
projectteam. Het projectteam heeft hierover contact met de bedrijfsleider (tevens
aanspreekpunt Transport en voorzitter van de SHB).

. Voor De CO2-Prestatieladder wordt jaarlijks een budget vrijgemaakt van €10.000,-

hieronder vallen ook de kosten voor deelname aan initiatieven. Als hierop  aanvullende

kosten moeten worden gemaakt voor de inzet van doeltreffende communicatiemiddelen  dan

overlegt het projectteam dit met directie ter goedkeuring.

Hieronder volgt een schematische weergave met initiatieven, planning, verantwoordelijke personen en

kosten.

Initiatief Doelgroep Planning Verantwoordelijke Kosten
Netwerkevents Projectteam  + | Doorlopend in | Doorlopend in | Geen extra
Directie 2023 2023 kosten,
contributie
wordt al
betaald.
6
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opdrachten in  het

CO2 reductieportaal

2023

Inventarisatie  naar | Omliggende Vanaf Q2-2023 | Bedrijfsleider N.T.B.
energiedeling bedrijven RECO

omliggende bedrijven

Oriéntatie naar | N.T.B. Oriéntatie in | Projectteam N.T.B.
ontwikkelingsprojecten 2023.

Uitvoeren van | N.T.B. Doorlopend in | Projectteam Geen i

4.2 Stuurcyclus volgens PDCA-methode

Om de voortgang van het participatieplan te monitoren wordt de PDCA-methode (Plan, Do, Check, Act)

gebruikt. De cyclus is jaarlijks in wordt volgens onderstaand plan nageleefd:

. PLAN; Het plan is voor een jaar en wordt opgesteld door het projectteam. In dit plan

worden de interessante initiatieven in beeld gebracht, alsmede waar RECO actief aan

deelneemt.

. DO; Nadat het is goedgekeurd door het directieteam, wordt er invulling gegeven aan

de initiatieven met de daarbij betrokken personen. Dit wordt aangestuurd door het

projectteam.

. CHECK; Het projectteam blijft de vitvoering van de diverse middelen monitoren en toen

tussentijdse steekproeven (middels gesprekken met deelnemers) om te checken of de

initiatieven effectief genoeg zijn.

o ACT; Als onderdeel van het herziene EMP wordt het participatieplan voor het

opvolgende jaar opgesteld door het projectieam, waarin de doelen en initiatieven

indien nodig worden bijgesteld.

5. ONDERTEKENING
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